Na podlagi 9¢lena Zakona o drustvih (Ur. list RS St. 64/2011h&npodlagi Zakona o
invalidskih organizacijah (Ur. list RS St. 108/20¢2 okeni zbor druStva 5. maja 2007
in 21. februarja 2015 sprejel spremembe in dopadrstatuta drustva, ki secistopisu
glasijo:

STATUT

SPLOSNE DOL@BE
1.clen

Polzek-drustvo za otroke s posebnimi potrebami nédaljevanju Drustvo) je
prostovoljno, samostojno, nepridobitno zdruzenjwlots posebnimi potrebami in
drugimi vrstami zdravstvenih tezav in njihovih zakth zastopnikov, ki se zdruzujejo
zaradi zagovarjanja in zadovoljevanja posebnihgioinvalidov ali huje bolnih otrok
ter zastopanja njihovih interesov.

2¢8len

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava. Ime drigtPolzek-drustvo za otroke s
posebnimi potrebami. SedeZ druStva je v Novem mé&stndijska cesta 47.
Drustvo deluje na celotnem obtijw Dolenjske in Bele Krajine.

3.clen

Drustvo ima svoj znak in Zig. Zig je okrogle obligeemera 30 mm. V notranjosti Ziga
je skica polzka, na zgornjem loku je napis POLZERWSTVO ZA OTROKE, na
spodnjem pa je napis S POSEBNIMI POTREBAMI.

4 glen

Drustvo se lahko zaradi uregevanja svojih nalog povezuje tudi v druga doéanan
tuja zdruzenja, ki imajo iste ali podobne cilje.

DrusStvo pri uresmievanju ciljlev in nalog sodeluje z drugimi invalidsk
organizacijami oziroma druStvi na lokalnem in regimem nivoju.



5¢len

Delovanje druStva je javno. DruStvo ob¥@% svojem deli&lane in SirSo javnost
preko sredstev javnega obvasja in s pisnimi informacijami.

Drustvo obve&a svojeclane:

* z objavljanjem vabil in zapisnikov na oglasni deski

» zizdajo pisnih informacij,

* stem, da so zapisniki vseh organov druStva dostapupogled vsenlanom.
Drustvo obve& javnost:

» tako, da so seje organov druStva javne,

» preko sredstev javnega obvaRgja,

* s publicisténo dejavnostjo.
Za dajanje ustreznih informacij je zadolzen predgedruStva, pisne informacije pa
daje izvrSni odbor. Za zagotavljanje javnosti deladgovoren predsednik drustva.

NAMEN IN CILJI DRUSTVA

6.clen

Osnovni cilj drustva je izboljSanje kvalitete Zajja otrok s posebnimi potrebami in
drugimi vrstami zdravstvenih teZav in uveljavljamjélovekovih pravic invalidov, z:

» vklju¢evanjem v druzbo in sodelovanjem v vsakdanjemezlj,

* nediskriminacijo invalidov,

» vzpodbujanjem invalidov za opiranje na lastne&nio sposobnosti,

» avtonomnostjo invalidov kot uporabnikov storitev,

» ekonomskim, socialnim, zdravstvenim in pravnim & invalidov,

» socialno pravinostjo in enakimi moznostmi,

» lajSanje zivljenja huje bolnim otrokom

7 clen

DrusStvo uresriiuje zastavljeni cilj z izvajanjem naslednjih nalog:

e delovati pri popularizaciji temeljnega ciljla drudtvter tako sodelovati pri
ustvarjanju pogojev za delovanje strokovnih slualiem podrgju,

* seznanjati SirSo javnost s spedifd problematiko,

* poma prizadetim osebam pri njihovem Solanju in zapwslit

* izvajanje posebnih socialnih programov

* izobrazevaticlane in organizirati izobrazevanja zdane in druge strokovne
delavce na podigu dela z osebami s posebnimi potrebami,

e organizirati varstvo in druge socialne storitveosabe z invalidnostmi,

* organizirati pomd in razvijati medsebojno pomi@lanov in druzin,

» sodelovati s strokovnimi organi, institucijami iavodi na vseh nivoijih,

e organizirati in voditi razline akcije za ureségvanje ciljev drustva ter akcije za
financiranje dejavnosti drusStva,



» obvegati javnost inclane ter obasno izdajati publikacije
* pomagati pri sprejemanju zakonskih aktov ter spmgamju le teh v Korist
prizadetim osebam

7.adlen

» financiranje vseh materialnih stvari, ki prizadetiebi pomagajo pri razvoju ali
izboljSanju njihovega zdravstvenega stanja aliipalgjSajo Zivljenje na razinih
podraijih

» financiranje zdravstvenih in terapevtskih programddi se smatrajo kot
samopléniski

» povr&ilo vseh stroSkov bivanja ali prevozov, ki nastandp se izvajajo programi
zdravljenja, rehabilitacije, terapij, strokovnihnsi@arjev ali Solanja za prizadeto
osebo in oba starS&e je prizadeta oseba mlajSa od 18 let in ti strogkpadejo
pod obveznost zavarovalnic

7.bglen

Drustvo lahko pod pogoji ki jih dot@ zakon, opravlja pridobitno dejavnost iz
podraija svojega delovanja povezano z namenom in cilistha kot dopolnilno
dejavnost nepridobitni dejavnosti drustva in sicer:

G47.190 Druga trgovina na drobno v nespecializirgmodajalnah
L68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali nhjegpreminin
M73.120 Posredovanje oglaSevalskega prostora

N79.120 Dejavnost organizatorjev potovanj

N82.110 Nudenije celovitih pisarniskih storitev

N82.920 Pakiranje

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustyanesezek prihodkov nad odhodki,
ga mora porabiti za izvajanje svoje temeljne nelnithe dejavnosti.
Vsaka delitev premozenja druStva med njegtiaae je néna.

CLANSTVO

8.clen

Clani drustva so invalidi in njihovi zakoniti zastufi, lahko pa salani tudi druge
fizicne osebe, ki na razhe n&ine podpirajo delovanje invalidske organizacije v
skladu z Zakonom o drustvih in Zakonom o invalitisBrganizacijah.

Clan drustva je lahko pod enakimi pogoji tudi tujec.



9¢len

Clanstvo v drustvu je osebno.

Ce se v drustvodlani mladoletna oseba do dopolnjenega sedmegathaiasti ali
oseba, ki nima poslovne sposobnosti, podpiSe pristdzjavo njen zakoniti
zastopnik. Za osebo od sedmega leta do dopolnjettefa starosti mora zakoniti
zastopnik pred njenim vstopom v druStvo podati pisoglasje.

10¢&len

Praviceclanov drustva so:

» da volijo in so voljeni v organe drustva,

» da sodelujejo pri delu drustva,

» da so seznanjeni s programom, delom in poslovadjestva,

e da v skladu z dogovorjenimi pravili druStva upojajol skupne dosezke in
rezultate drusStva,

» da otroci, za katere je bilo drustvo ustanovljemsoclani drustva lahko koristijo
dolotbe iz 7.aflena pod pogojem, da sredstva za izvajanje indalidb potreb
teh otrok zberejo njihovi starSi ali zastopniki pnpatjo donatorskih sredstev
individualno, in ne gredo iz skupne mase finandeka se pridobivajo kot je
doloteno v 3%lenu tega statuta.

11glen

Dolznosti¢lanov druStva so:

* da s svojim delom prispevajo k ureStii namena in ciljev drustva,
» da delujejo v skladu s statutom ter drugimi aktsktepi drustva,

» da pl&ujejo¢lanarino.

12¢&len

Clanstvo preneha z izstopom s podpisano izstopravazjz izkljwitvijo ¢astnega
razsodiga, scrtanjem zaradi enoletnega nefdaanjaclanarine po sklepu izvrSnega
odbora ali s smrtjélana.

Pri prenehanjuc¢lanstva seclanarina in ostali prispevkiclana ne vréajo. S
prenehanjendlanstva prenehajo vse pravitiana drustva.



ORGANI DRUSTVA

13¢&len

Organi druStva so:
1. Obgni zbor,

2. lzvrSni odbor,

3. Nadzorni odbor,
4. Castno razsodie.

OBCNI ZBOR

14 ¢len

e

Ob¢ni zbor druStva sestavljajo vdani drusStva.

Oheni zbor je lahko reden ali izreden. Rednega skéidayrsni odbor enkrat letno,
izrednega pa po potrebi sidi izvrSni odbor na lastno pobudo, na zahtevo nagnar
odbora ali na zahtevo tretjiidanov druStva. lzvrSni odbor je dolzan sklicatieidni
ob¢ni zbor najkasneje v roku enega meseca po prejeamtevze, v nasprotnem
primeru ga sklie predlagatelj sam, ki mora predloZziti tudi dnexed z ustreznimi
materiali. 1zredni otni zbor sklepa le o zadevi, zaradi katere je Hicak.

O sklicu olgnega zbora in predlozenim dnevnim redom morajctlatii drustva
seznanjeni najmanj 14 dni pred sklicem.

O poteku zasedanja &fega zbora in o njegovih sklepih se vodi zapiskikga
podpiSeta delovni predsednik, zapisnikar in oveeba.

15¢len

Naloge olinega zbora so:

* sprejema dnevni red,

* sprejema programske usmeritve druStva in letninamogdela,

» voli in razreSuje predsednika, podpredsednika dne izvrSnega odbora,
nadzornega odbora dastnega razsodis,

» sprejema statut in druge splosSne akte druStvgiteove spremembe in dopolnitve,

» sprejema finagni nart in potrjuje letno pordilo,

» sklepa o prenehanju drustva,

» podeljuje priznanja drustva,

» sklepa o imenovanjéastnihé¢lanov drustva,

* odloca o pritozbah na sklepe organa,

» odloca o nakupu in odtujitvi nepresmin,

» voli tajnika in blagajnika druStva



16¢len

Obeni zbor sprejema svoje sklepe zéwv® glasov navzh &lanov. Ce se odlda o
spremembi statuta ali o prenehanju delovanja dau§évpotrebno, da za to glasujeta
najmanj dve tretjini prisotniltlanov. N&in glasovanja doka okEni zbor, Ko se
glasuje o razreSitvi organov drustva, ne smejarodiasovatilani teh organov.

17¢&len

Ob&nemu zboru smejo prisostvovati vsi, ki so ali zelijiti neposredno ali posredno
povezani z delovanjem drusStva, vendar imajo le ipcayposvetovalnega glasu, ne
smejo pa glasovati ter odlati o0 zadevah, o katerih sklepatabzbor.

18¢len

Oheni zbor je sklepen, ¢e je ob predvidenem &etku navzoih ved kot polovica
¢lanov. Ce okeni zbor ni sklepen, se zé&etek odloZi za 30 minut, nakar jedoi zbor
sklegen,¢e je navzeoih vsaj desetlanov.

19¢len

Obkeéni zbor odpre predsednik izvrSnega odbora druStvaga vodi do izvolitve
delovnega predsedstva. Poleg tega izvolinblzbor Se zapisnikarja in overovitelja
zapisnika.

20¢len

Oh¢ni zbor sprejema sklepe o vsakétodnevnega reda. Vsakan lahko najkasneje 5
(pet) dni pred zasedanjem pismeno predlaga sprememdvnega reda, izjemoma pa
tudi na samem zasedanju. Glasovanje je tajaotako zahteva 10 prisotnilanov
drustva.

IZVRSNI ODBOR

21¢len

IzvrSni odbor je izvrSilni organ @bega zbora, ki opravlja organizacijska, strokovno
tehntna in administrativna dela ter vodi delo druStvadndeema obnima zboroma
po programu in sklepih sprejetih nacalkem zboru.

Naloge izvrSnega odbora so zlasti:

» sklicuje ol&ni zbor in pripravlja poréla o delu ter predloge za &t zbor,

» pripravlja predlog letnega programa dela drustva,



* pripravlja in sestavlja predlog finamega narta in letnega poxala,
» pripravi predloge statuta in drugih splosnih aktiowStva,

» vodi posle, ki zadevajo eviden¢émnov in dol@a viSinoc¢lanarine,
» skrbi za materialno-finamo poslovanje in za sredstva drustva,
* upravlja s premozenjem druStva,

22¢len

IzvrSni odbor ima predsednika in podpredsednikast&iclana izvrSnega odbora po
poloZaju ter Se 3 izvoljendane.Clane izvrSnega odbora izvoli &t zbor za dobo 4
let. Volitve so tajne¢e tako zahteva 10 na&iem zboru prisotnitilanov drustva.

23¢&len

Seje izvrSnega odbora sklicuje in vodi predsednikSnega odbora po svoji odltvi.
Sejo odbora skie tudi,ce to pisno zahtevajo trijdani odbora.

IzvrSni odbor odlda z v&ino glasov prisotnih na seji. Veljavne sklepe spmeg,ce je
na seji prisotna \@na c¢lanov izvrSnega odbora.

Za svoje delo je izvrSni odbor odgovorertodmu zboru.

PREDSEDNIK IN PODPREDSEDNIK

24¢len

Predsednik in podpredsednik izvrSnega odbora stilpkedsednik in podpredsednik
druStva.
Mandat predsednika in podpredsednika traja Stai le

25¢len

Predsednik drustva:

» predstavlja in zastopa drustvo,

» sklicuje in vodi seje izvrSnega odbora,

» odgovarja za zakonitost dela drustva.

Podpredsednik nadom@sSpredsednika v njegovi odsotnosti.



TAJINIK

26¢len

Tajnik drustva je izvoljen na éhem zboru za dobo 4 let ter je odgovoren izvrSnemu
odboru in obnemu zboru. Tajnik:

» vodi in opravlja administrativna in strokovna ddlastva,

» opravlja operativne naloge pri izvajanju sklepogaorov drustva,

» skrbi za javnost dela drustva,

» pripravlja materiale za seje organov drustva,

» sodeluje pri pripravi pokila in letnega programa dela drustva.

BLAGAJNIK

27 ¢len

Blagajnik drustva je izvoljen na ®bem zboru za dobo 4 let ter je odgovoren
izvrSnemu odboru in @memu zboru. Blagajnik:

» vodi finartno poslovanje in blagajno drustva, za katero j& dddovoren,

» sodeluje pri pripravi finafnega narta drusStva,

» pripravlja finargno porg@ilo.

28¢len

Za opravljanje r&novodskih del in urejanje finano materialnih zadev, lahko
drustvo sklene pogodbo z zunanjim izvajalcem vaéklaeljavno zakonodajo.

NADZORNI ODBOR

29¢&len

Nadzorni odbor je kontrolni organ druStva. Nadzamipor spremlja izvajanje
programa dela posebnih socialnih programov in finega narta drustva, delo
organov drusStva, zakonitost finarega in materialnega poslovanja ter izvaja nadzor
nad zakonitostjo, namembnostjo ter gospodarngiimkavito uporabo javnih
sredstev, ki jih druStvo prejme za izvajanje s\aggvnosti

Najmanj enkrat letno poda p@itm obcnemu zboru, kateremu je tudi odgovoren za
svoje delo.



30¢len

Nadzorni odbor je sestavljen iz tr&lanov, ki jih izvoli ali potrdi oléni zbor za dobo
Stirih let. Clani med seboj izvolijo predsednika.

Nadzorni odbor sprejema sklep® so navzd vsi trije ¢lani. Sklepi so sprejetiie
zanje glasuje w@na prisotnih. Za svoje delo je odgovorerémému zboru.

Clan izvrénega odbora ne more itin nadzornega odbora.

CASTNO RAZSODISE

31¢&len

Castno razsodi& sestavljajo trijeclani in enako Stevilo namestnikowlani in
namestniki se volijo za &tiri leta. Predsednikaolgg c¢lani izmed sebeCastno
razsodige vodi disciplinski postopek in izreka disciplinskierepe.

Castno razsodi& sprejema veljavne sklepss so prisotni vsi trijglani in ¢e zanje
glasujeta vsaj dvélana.Castno razsodé je odgovorno aimemu zboru.

Njegove naloge so:

» ugotavljanje odgovornosti in

* izrekanje disciplinskih ukrepov v primeru krSitvatsita.

32¢len

Za disciplinski prekrSek se Steje hujSe nespoSjevatatuta in sklepov organov in
vsako ravnanje, ki utegne huje prizadeti interasagied drusStva.

33¢len

O prekrskih odlda na prvi stopnjtastno razsodi&. Castno razsodié& lahko izrée
¢lanom druStva naslednje ukrepe:

* opomin,

* javni opomin,

* izKljucitev.

Zoper skleptastnega razsodid imaclan pravico do pritoZzbe na & zbor v roku 15
dni od vraitve sklepa.

34¢len

Za disciplinski postopek se smiselno uporabljajdodize Zakona o kazenskem
postopku. O pritozbah zoper sklepastnega razsodid odl@a na svojem prvem
naslednjem sklicu atmi zbor drustva kot drugostopenjski organ.



FINANCIRANJE DRUSTVA

35¢len

Drustvo pridobiva sredstva za svoje delovanje:
e s¢lanarino,

» zlastno dejavnostjo,

ez darili in volili,

» s prispevki donatorjev in sponzorjev,

e z dohodki od dobrodelnih prireditev,

* iz javnih sredstev,

* iz sredstev FIHO

* iz drugih virov.

RAZPOLAGANJE IN NADZOR NAD FINANCNIMI SREDSTVI

36¢len

Drustvo razpolaga s finanimi sredstvi v skladu s programom in letnimi fidaimi
plani, ki jih sprejme ofni zbor. Na rednem @&bem zboruclani vsako leto
obravnavajo in sprejmejo letno péiio.

Letno por@ilo za preteklo poslovno leto mora drustvo do 3&rca tekéega leta, v
primeru statusne spremembe ali prenehanja drusiva poku dveh mesecev po
spremembi oziroma prenehanju, predloziti AgencijepRblike Slovenije za
javnopravne evidence in storitve (AJPES).

37¢len
Materialno in finaino poslovanje mora biti v skladu zded, ki veljajo za drusStva ter
z veljavnimi predpisi.
DruStvo ima svoj transakcijski gan pri eni od bank, ki delujejo na obijw
Republike Slovenije v skladu s sklepom IzvrSneg&ood in pogodbo o odprtju
transakcijskega tana.

38¢len

Finartne in materialne listine podpisujejo predsednijnikain blagajnik druStva.



PRENEHANJE DRUSTVA

39¢len

Drustvo lahko preneha:

- po sklepu obnega zbora

- po samem zakonu
O prenehanju druStva sprejme sklegrotzbor, ki je sklican v ta namen. Sklep je
sprejetce zanj glasuje 2/3 prisotnittanov drustva.

40¢len

Ce drustvo preneha z delom se premozenje prenesleultvo, ki opravlja sorodno
dejavnost, v primeru da takega druStva ni, se pteme druStva prenese na lokalno
skupnost. Prokaunska sredstva se vrnejo préwau.

Lastnina druStva oziroma invalidske organizacpeidobliena iz sredstev FIHO
preide v delezu, ki ga je prispeval FIHO v last ©lHPri tem se prednostno
upostevajo potrebe invalidov, katerim je bilo préewje prvotno namenjeno.

PREHODNE IN KON'NE DOLOCBE

41¢len

Ta statut zéne veljati, ko ga sprejme dhi zbor druStva, v pravnem prometu pa se
uporablja po tem, ko ga potrdi pristojni upravrgan.

5 Predsednik:
DUSAN KAPLAN



